MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME

PROTOCOLO DE INTENCOES MDS N° 41/2024.

PROTOCOLO DE INTENCOES QUE ENTRE SI CELEBRAM
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E
COMBATE A FOME E O CONSELHO NACIONAL DE
PROCURADORES-GERAIS DO MINISTERIO PUBLICO DOS
ESTADOS E DA UNIAO, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

PROCESSO N° 71000.067556/2024-18.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL,
FAMILIA E COMBATE A FOME, doravante denominado MDS, com sede em Brasilia/DF, no enderego Esplanada
dos Ministérios, Bloco A, CEP 70054-906, inscrito no CNPJ n® 05.526.783/0001-65, neste ato representado por seu
Ministro de Estado, Sr. JOSE WELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS, nomeado pelo Decreto de 13 de
dezembro de 2023, publicado no Diério Oficial da Unido em 14, de dezembro de 2023, e pela Secretéria Extraordindria
de combate a Pobreza e 2 Fome, Sra. VALERIA TORRES AMARAL BURITY, e 0o CONSELHO NACIONAL
DE PROCURADORES-GERAIS DO MINISTERIO PUBLICO DOS ESTADOS E DA UNIAO, doravante
denominado apenas por CNPG, com sede em Belo Horizonte/MG, no endere¢o Avenida Alvares Cabral n° 1690 -
Santo Agostinho, CEP 30170-008, inscrito sob o CNPJ n° 07.452.511/0001-93, neste ato representado por seu
Presidente, Sr. JARBAS SOARES JUNIOR, com a interveniéncia do Grupo Nacional de Atuagdo do Ministério
Publico em Apoio Comunitario, Participagdo e Inclusdo Sociais, ¢ Combate a Fome - GNA-Social, neste ato
representado  por seu Presidente, Sr. CLEANDRO ALVES DE MOURA, em conjunto
considerados PARTICIPES, RESOLVEM celebrar o presente PROTOCOLO DE INTENCOES, tendo em vista
o que consta do Processo n° 71000.067556/2024-18, com observancia ao ordenamento juridico vigente, mediante as
clausulas e condig¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente PROTOCOLO tem por objeto a cooperagdo técnica entre os participes com o intuito de desenvolver agdes
articuladas voltadas para combate a pobreza e a fome no Brasil, em especial, realizar agdes de mobilizagéo, articulagdo
e integragdo de esforgos entre a sociedade civil, instituigdes e orgdos publicos para a promogdo da inclusdo
socioecondmica, da seguranga alimentar e nutricional, da implementag@o de politicas de cuidados e de agdes de
fortalecimento do cadastramento de Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos e mais vulneraveis no CadUnico
e de agdes para a protegdo social, articuladas ao Sistema Nacional de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional - Sisan.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Constituem objetivos especificos do presente PROTOCOLO:

a) Promover agdes de formagdo e capacitagdo em direito humano a alimentag@o adequada para agentes publicos do
Ministério Publico, Estados, Distrito Federal e municipios;

b) Estimular a adesdo dos municipios ao Sisan, nos termos do Decreto n°® 7.272, de 25 de agosto de 2010, na
perspectiva da promogéo do direito humano a alimentagéo adequada no Brasil;




c)

d)

Estimular a implementagdo e o fortalecimento das instancias estaduais, distrital e municipais do Sisan, quais
sejam: a Cémara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional e o Conselho Estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional, nos termos do Decreto n® 7.272, de 2010;

Difundir informagdes relativas a indicadores e informagdes para monitoramento e vigilancia de Seguranga
Alimentar e Nutricional;

Identificar mecanismos e formas para apoiar a¢des da sociedade civil voltadas ao enfrentamento da fome e a
promogdo do direito humano a alimentag@o adequada e saudavel no Brasil, considerando os limites orgamentarios
e financeiros de cada instituigdo; e

Apoiar na construgdo de mecanismos e protocolos para a promogio da exigibilidade do direito humano a
alimentagdo adequada nas politicas pablicas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS INTENCOES COMUNS
Para consecugdo do objeto estabelecido neste Protocolo de Intengdes, constituem contribui¢des de ambos os
participes, na medida de suas possibilidades:

a)

b)

c)
d)

€)
f)

g
h)

i)

J)
k)

0)

Elaborar plano de trabalho para execugdo de a¢des associadas ao cumprimento dos Objetivos desse protocolo,
no prazo de 120 dias;

Desenvolver, elaborar e prover apoio técnico e logistico para executar as agdes;
Disponibilizar recursos humanos, tecnologicos e materiais para executar as ag¢des, mediante custeio proprio;

Conduzir todas as atividades com eficiéncia e conforme boas praticas administrativas, financeiras e técnicas
adequadas;

Realizar reunides periddicas sobre os temas relacionados a este protocolo;

Disponibilizar dados e informagdes técnicas necessarias sobre as agdes, programas e projetos relacionados;
Estabelecer parcerias para viabilizar os temas relacionados a este protocolo;

Fornecer ao parceiro as informagdes necessérias e disponiveis para o cumprimento das agdes conjuntas;

Responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores,
servidores ou prepostos, ao patrimonio da outra parte, quando da execugio deste PROTOCOLO;

Cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no instrumento;
Realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

Permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e externo), a todos os documentos
relacionados a0 PROTOCOLO, assim como aos elementos de sua execugio;

Manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classifica¢do da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011-
Lei de Acesso a Informagéo - LAI) obtidas em razdo da execu¢do do PROTOCOLO, somente divulgando-as se
houver expressa autorizagdo dos participes;

Observar os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados -
LGPD), adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugio
deste PROTOCOLO; e

Obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

CLAUSULA QUARTA - DAS INTENCOES DO MDS
Para viabilizar o objeto deste instrumento, O MDS envidaré esfor¢os, na medida de suas competéncias, para:

a)

Fornecer os recursos necessarios para execug@o do objeto deste PROTOCOLO;
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b) Assegurar a plena execugdo da parte que lhe couber, seguindo os procedimentos tragados no presente Protocolo;
¢) Utilizar pessoal devidamente qualificado, bem como disponibilizar espago fisico adequado para a realizagio;
d) Disponibilizar dados e informagdes técnicas necessarias sobre a vigildncia de Seguranga Alimentar e Nutricional;

e) Divulgaras atividades e cursos construidos a partir desse PROTOCOLO para os contatos dos municipios, Distrito
Federal e Estados; e

f) Informar o CNPG e o GNA-Social das atualizagdes dos marcos legais e de novas ferramentas do Sisan que
surjam ao longo da vigéncia desse PROTOCOLO.

CLAUSULA QUINTA - DAS INTENCOES DO CNPG
Para viabilizar o objeto deste instrumento, o CNPG envidara esforgos, na medida de suas competéncias, para:
a) Realizar e compartilhar as atividades técnicas e cientificas realizadas sobre os temas deste PROTOCOLO;

b) Assegurar a plena execugdo da parte que lhe couber, buscando qualidade e produtividade;
c¢) Utilizar pessoal devidamente qualificado para realizagdo dos estudos e pesquisas sobre os temas acordados

d) Divulgar as atividades e cursos construidos a partir desse PROTOCOLO para os contatos do Ministério Publico
e outros agentes publicos de interesse;

€) Mobilizar os diversos ramos do Ministério Publico, buscando sinergias institucionais, para a concretizagdo do
Objeto do presente PROTOCOLO;

f) Fomentar a capacitagdo de membros e servidores dos diversos ramos do Ministério Publico acerca dos temas do
Objeto do PROTOCOLO, em especial do direito humano a alimentag¢do adequada; e

g) Fomentar a concretizagdo, pelos diversos ramos do Ministério Publico, da Recomendagio 97/2023 do CNMP,
que dispde sobre a atuagio do Ministério Publico para a efetivagdo do direito humano a alimentagdo adequada.

CLAUSULA SEXTA - DA IMPLEMENTACAO

Observados os regulamentos internos de cada PARTICIPE, a implementagio dos objetivos deste Protocolo sera
realizada mediante prévias e oportunas formalizagdes de instrumentos juridicos especificos, caso necessario, quando
serdo fixados os direitos e obrigagdes de cada um, os quais faro referéncia expressa a este PROTOCOLO, o qual sera
parte integrante deles, independentemente de sua transcrigéo.

Subclausula tinica. Os PARTICIPES cooperardo em a¢des conjuntas para a realizagdo de encontros e oficinas para o
planejamento das agdes, estruturagdo de agendas de cooperagéo e de apoio ao fortalecimento do SISAN, e de formagio
de agentes publicos.

CLAUSULA SETIMA - DO REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS $
O presente PROTOCOLO néo envolve a transferéncia de recursos financeiros entre os PARTICIPES, inexistindo
plano de aplicagdo e cronograma de recursos financeiros.

Subcldusula unica. As despesas administrativas de cada PARTICIPE referentes as atividades deste PROTOCOLO,
tais como despesas com pessoal, gastos com deslocamentos e viagens, comunicagdo e despesas de escritdrio, serdo
assumidas pelo préprio PARTICIPE dentro de suas respectivas atribuigdes e cobertas pela dotagdo do respectivo
or¢gamento.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS
Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao presente
PROTOCOLO, ndo sofrerdo alteragdo na sua vinculagdo nem acarretara isguer 6nus aos outros PARTICIPES.




Subcléusula tnica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
O presente PROTOCOLO poder4 ser rescindido:
a) por comum acordo entre os PARTICIPES; e

b) unilateralmente, por meio de comunicagdo formal, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias contados do
recebimento do comunicado pelos outros PARTICIPES.

Subcléusula primeira. Nio serd devido o pagamento de indenizagio, multa ou 6nus de qualquer natureza em
decorréncia da rescisdo do presente PROTOCOLO.

Subcldusula segunda. Na ocorréncia de rescisdo, as pendéncias ou trabalhos em fase de execugdo, ainda que
decorrentes de eventuais instrumentos especificos firmados com base neste PROTOCOLO, serdo definidos e
resolvidos por meio de instrumento préprio de aditamento ou rescisio, o que couber, no qual se definam e atribuam
as responsabilidades relativas a conclusdo ou a extingdo de cada um desses trabalhos e das pendéncias dos trabalhos
em andamento.

CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Os PARTICIPES empreenderdo esforgos e medidas para atendimento ao disposto na legislagdo aplicavel visando a
sustentabilidade ambiental das cadeias produtivas e o combate ao trabalho infantil, ao trabalho escravo e ao trabalho
adolescente, sendo este ultimo salvo na condigdo de aprendiz, bem como manter ética e valor profissional que impega
a ocorréncia de assédio moral ou sexual, racismo ou crime contra 0 meio ambiente e praticas de corrupgdo.

CLASUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA
O presente PROTOCOLO entrard em vigor na data de sua assinatura e terd validade pelo prazo de 2 (dois) anos,
podendo ser prorrogado mediante a celebragdo de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES
O presente PROTOCOLO podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o seu
objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGCAO
A publicagdo do extrato deste PROTOCOLO no Diario Oficial da Unido ficard a cargo do MDS, que devera
providencia-la até 20 (vinte) dias apds a data da sua celebrago.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS 3
As situagdes ndo previstas no presente PROTOCOLO serdo solucionadas de comum acordo entre os PARTICIPES,
cujo direcionamento deve visar a execugdo integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA COORDENACAO
A coordenagdo geral do presente PROTOCOLO ficara a cargo do MDS, por meio da Secretaria Extraordinaria de
Combate a Fome, e do CNPG, por meio do GNA-Social.

Subcldusula unica. A coordenagdo podera convidar outros parceiros a participarem de atividades no ambito deste
PROTOCOLO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos € campanhas, procedentes deste PROTOCOLO devera
possuir caréter educativo, informativo, ou de orientag¢do social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, § 1°, da Constituigio
Federal, e da Instrugdo Normativa n® 02, de 20 de abril de 2018, da Secretaria Geral da Presidéncia da Republica.
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Subclausula unica. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, serd competente para
dirimir as questdes decorrentes deste PROTOCOLO o foro da Justiga Federal da Se¢do Judiciaria de Brasilia -
DF, nos termos do inciso I do art. 109 da Constituigdo Federal, com rentincia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas que porventura se originarem da execugdo do presente
PROTOCOLO.

E, por estarem de pleno acordo com as clausulas e condigdes ora pactuadas, firmam o presente PROTOCOLO,
na presenga das testemunhas abaixo nomeadas e subscritas.

W 97 , de novembro de 2024.

SE WELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS
Minstro de Estado do Desenvolvimento e Assisténcia Social,
Familia e Combate a Fome

)

VALERIA TORRES AMARAL BURITY
Secretaria Extraordindria de Combate a Pobreza e a Fome

(739> 12

“~JJARBAS SOARES JUNIOR
Presidente do Conselho Nac1y/nal de Procuradores-Gerais

do Ministério Pubhco‘dos’f Estados e da Unido

TN\

CLEANDRQ _ALVES DE MOURA
Presidente do Grupo Nacional de Atuagdo do Ministério Publico €m Apoio Comunitério,
Participagdo e Inclus@o Sociais, e Combate a Fome
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